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ПЕРЕДМОВА 

 

1. Положення про накопичувальну бально-рейтингову систему оцінювання 

результатів навчання та якості знань здобувачів вищої освіти Херсонської 

державної морської академії (далі – Положення) розроблено робочою групою 

комітету з питань внутрішньої системи забезпечення якості освіти 

в Херсонській державній морській академії. 

2. Положення затверджується вченою радою Херсонської державної морської 

академії (далі – ХДМА, академія). 

3. Положення вводиться в дію наказом ректора за рішенням вченої ради 

ХДМА. 

4. Періодична перевірка Положення проводиться з інтервалом, що не 

перевищує дванадцяти місяців. 

5. Зміни до Положення вносяться за результатами практичного впровадження 

в освітній процес ХДМА відповідно до нормативних вимог. 

 

1. ПРИЗНАЧЕННЯ, ОБЛАСТЬ ЗАСТОСУВАННЯ 

 

1.1. Положення розроблено відповідно до чинного законодавства України  

і є документом, що регламентує механізми оцінювання результатів навчання 

та якості знань здобувачів вищої освіти ХДМА. 

1.2. Положення є нормативним документом ХДМА та визначає систему 

оцінювання результатів навчання і якості знань здобувачів вищої освіти 

для всіх форм навчання в академії. Положення регулює зміст і порядок 

проведення основних форм поточного та підсумкового семестрового 

контролю в освітньому процесі ХДМА, умови допуску здобувачів вищої 

освіти до підсумкового семестрового контролю, критерії оцінювання 

результатів навчання та якості освіти здобувачів, порядок документування їх, 

особливості організації підсумкового семестрового контролю. 
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2. НОРМАТИВНІ ПОСИЛАННЯ 

 

Положення розроблене з урахуванням вимог таких нормативних документів: 

– Закону України «Про вищу освіту» від 01.07.2014 № 1556-VII (зі змінами); 

– Закону України «Про освіту» від 05.09.2017 № 2145-VIII (зі змінами); 

 Стандартів і рекомендацій щодо забезпечення якості у європейському 

просторі вищої освіти (ESG 2015); 

–-- 
Наказу Міністерства освіти і науки України «Про запровадження у вищих 

навчальних закладах України Європейської кредитно-трансферної системи» 

від 16.10.2009 № 943; 

– Постанови Кабінету Міністрів України «Деякі питання стипендіального 

забезпечення» (зі змінами) від 28 грудня 2016 р. № 1050; 

– Положення про акредитацію освітніх програм, за якими здійснюється 

підготовка здобувачів вищої освіти (затверджено наказом МОН України 

від 11.07.2019 р. № 977, зареєстровано у Міністерстві юстиції України 

від 08.08.2019 р. за № 880/33851); 

– Положення про організацію освітнього процесу в ХДМА (СМЯ 04-165-

2019, Версія № 4); 

– Правила призначення та виплати академічних стипендій (СМЯ 04-217-

2017); 

– Положення про організацію та проведення практики курсантів та студентів 

Херсонської державної морської академії (СМЯ 04-127-2020, Версія № 4); 

– Процедура вирішення конфліктних ситуацій (булінг, дискримінація, 

сексуальні домагання, корупція) (СМЯ 02-12-2021); 

– Інструкція з розробки положень, які регламентують діяльність Херсонської 

державної морської академії (СМЯ 04-96-2021, Версія № 2); 

– Порядок формування рейтингу успішності курсантів Херсонської 
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державної морської академії (СМЯ 04-15-2019). 

 

3. ТЕРМІНИ, ВИЗНАЧЕННЯ ТА СКОРОЧЕННЯ 

 

3.1. У Положенні використовуються такі терміни та визначення: 

Положення – Положення про накопичувальну бально-рейтингову систему 

оцінювання результатів навчання та якості знань здобувачів вищої освіти 

Херсонської державної морської академії. 

Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система (ЄКТС) – 

система трансферу і накопичення кредитів, що використовується 

в Європейському просторі вищої освіти з метою надання, визнання, 

підтвердження кваліфікацій та освітніх компонентів і сприяє академічній 

мобільності здобувачів вищої освіти. Система ґрунтується на визначенні 

навчального навантаження здобувача вищої освіти, необхідного 

для досягнення визначених результатів навчання, та обліковується 

у кредитах ЄКТС. 

Кредит ЄКТС – одиниця вимірювання обсягу навчального навантаження 

здобувача вищої освіти, необхідного для досягнення визначених (очікуваних) 

результатів навчання. Обсяг одного кредиту ЄКТС становить 30 годин. 

Навантаження одного навчального року за денною формою навчання 

становить, як правило, 60 кредитів ЄКТС. 

Результати навчання – знання, уміння, навички, способи мислення, 

погляди, цінності, інші особисті якості, які можна ідентифікувати, 

спланувати, оцінити і виміряти, та які особа здатна продемонструвати після 

опанування освітньої програми (програмні результати навчання) або окремих 

освітніх компонент. 

Спеціалізація – складова спеціальності, що може визначатися закладом 

вищої освіти та передбачає одну або декілька профільних спеціалізованих 
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освітніх програм вищої або післядипломної освіти. 

Спеціальність – гармонізована з Міжнародною стандартною класифікацією 

освіти предметна область освіти і науки, яка об’єднує споріднені освітні 

програми, що передбачають спільні вимоги до компетентностей і результатів 

навчання випускників. 

Освітня компонента – змістовна навчальна складова освітньої програми як 

автономний, офіційно структурований навчальний досвід, що має 

послідовний чіткий набір результатів навчання, визначені види навчальної 

діяльності згідно з часом, виділеним у рамках освітньої програми, та 

відповідні критерії оцінювання. 

Компетентність – динамічна комбінація знань, умінь, навичок, способів 

мислення, поглядів, цінностей, інших особистих якостей, що визначає 

здатність особи успішно соціалізуватися, провадити професійну та/або 

подальшу навчальну діяльність на певному рівні вищої освіти (СМЯ 04-165-

2019, Версія № 4 Положення про організацію освітнього процесу в ХДМА). 

Силабус — це документ, в якому роз’яснюється взаємна відповідальність 

викладача і здобувача вищої освіти в процесі опанування освітньої 

компоненти. 

Змістовий модуль – це логічно завершена частина теоретичного та 

практичного навчального матеріалу з освітньої компоненти. 

Вхідний контроль – проводиться перед вивченням нового курсу з метою 

визначення рівня підготовки здобувачів вищої освіти з освітньої компоненти, 

що є основою для цього курсу. (СМЯ 04-165-2019, Версія № 4 Положення 

про організацію освітнього процесу в ХДМА). 

Диференційований залік – це форма підсумкового контролю, що полягає в 

оцінці засвоєння здобувачами навчального матеріалу з певної дисципліни 
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виключно на підставі результатів виконаних індивідуальних завдань 

(розрахункових, графічних тощо).  

Поточний контроль – проводиться викладачами з усіх видів аудиторних 

занять. Основне завдання поточного контролю – перевірка рівня засвоєння 

матеріалу з освітньої компоненти та з метою підготовки здобувачів освіти 

до виконання конкретної роботи. (СМЯ 04-165-2019, Версія № 4 Положення 

про організацію освітнього процесу в ХДМА). 

Модульний контроль – це різновид контрольних заходів, які проводяться 

з метою оцінювання результатів навчання та якості знань здобувачів вищої 

освіти на визначених його етапах. 

Підсумкова поточна успішність – сума результатів навчальних досягнень 

та якості знань здобувача вищої освіти з вивчення освітньої компоненти і 

ступені сформованості компетентностей його. 

Підсумковий семестровий контроль – підсумкове оцінювання результатів 

навчання та якості знань здобувача вищої освіти за семестр (сесію), що 

здійснюється в Херсонській державній морській академії у формі заліку або 

екзамену. 

Тематичний контроль – результат навчальних досягнень здобувача вищої 

освіти під час вивчення/опанування певного розділу освітньої компоненти і 

ступені сформованості компетентностей його. 

Незалежне комп’ютерне тестування – тестування, що здійснюється у формі 

самостійного діалогу здобувачів вищої освіти із системою тестування (СМЯ, 

02-16-2018 Оцінювання набутих компетентностей засобами комп’ютерного 

тестування здобувачів вищої освіти в ХДМА). 

Мінімальний пороговий бал оцінки з освітньої компоненти – це мінімальна 

кількість (сума) балів під час оцінювання результатів навчання і якості знань 

здобувача вищої освіти, що відповідає рівню «незадовільно». 

https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9D%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8F
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3.2. Скорочення: 

ХДМА, академія – Херсонська державна морська академія. 

Рада – рада із забезпечення якості освітньої діяльності та якості освіти 

Херсонської державної морської академії. 

Комітет – комітет з питань внутрішньої системи забезпечення якості освіти 

в Херсонській державній морській академії. 

ЗВО – заклад вищої освіти. 

Здобувач ВО, здобувач академії, здобувач – здобувач вищої освіти ХДМА. 

НАЗЯВО – Національне агентство із забезпечення якості вищої освіти. 

СМЯ ХДМА – система менеджменту якості ХДМА. 

НПП – науково-педагогічні працівники. 

ОП – освітня програма. 

ОК – освітня компонента, компонента. 

РНП – робоча навчальна програма. 

ПСК – підсумковий семестровий контроль. 

НКТ – незалежне комп’ютерне тестування. 

ЄКТС – Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система. 

LMS Moodle – cистема управління навчанням у ХДМА 

(https://mdl.ksma.ks.ua). 

 

https://mdl.ksma.ks.ua/
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4. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

4.1. Положення регламентує використання накопичувальної бально-

рейтингової системи оцінювання результатів навчання та якості знань 

здобувачів вищої освіти ХДМА за відповідними освітніми програмами 

на першому (бакалаврському), другому (магістерському) рівнях вищої освіти 

для всіх структурних підрозділів ХДМА (кафедр, факультетів, відділів). 

4.2. Накопичувальна бально-рейтингова система оцінювання результатів 

навчання та якості знань здобувачів вищої освіти ХДМА за відповідними 

освітніми програмами дозволяє здобувачам контролювати як кількість 

накопичених балів та збільшувати їх, виконуючи додаткові завдання, так  

і рівень власної професійної компетентності, а викладачам академії – більш 

комплексно оцінити рівень підготовки здобувачів із вивчення освітніх 

компонент і встановити ступень сформованості компетентностей їх. 

4.3. Академічний рейтинг здобувача утворюється за результатами 

підсумкового семестрового контролю і підсумкових оцінок із усіх ОК і є 

підставою для формування рейтингу здобувача академії, що надається 

до розгляду стипендіальною комісією ХДМА. 

4.4. Оцінювання результатів навчання та якості знань здобувачів ВО ХДМА 

здійснюється на засадах академічної доброчесності, об'єктивності, 

прозорості, єдності вимог, студентоцентрованого підходу. 

4.5. Викладач академії забезпечує своєчасне надання доступної і зрозумілої 

інформації щодо цілей, змісту, набутих компетентностей та програмних 

результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання освітньої компоненти 

на першому занятті засобом силабуса з обов’язковим розміщенням 

в електронному курсі на платформі LMS Moodle. 

4.6. Оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти ХДМА 

за відповідними освітніми програмами здійснюється за 100-бальною 
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(рейтинговою) системою (Додаток № 1). 

 

5. ЗАГАЛЬНІ КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ 

ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

5.1. При оцінюванні навчальних досягнень здобувачів освіти мають 

ураховуватися:  

- характеристика відповіді: правильність, логічність, обґрунтованість, 

цілісність;  

- якість знань: повнота, глибина, гнучкість, системність, міцність;  

- сформованість загальнонавчальних та предметних умінь і навичок;  

- рівень володіння розумовими операціями: уміння аналізувати, 

синтезувати, порівнювати, абстрагувати, класифікувати, узагальнювати, 

робити висновки тощо;  

- досвід творчої діяльності (уміння виявляти проблеми та розв’язувати 

їх, формулювати гіпотези);  

- самостійність оцінних суджень.  

5.2. Характеристики якості знань взаємопов’язані між собою  

і доповнюють одна одну.  

Повнота знань – кількість знань, визначених навчальною програмою.  

Глибина знань – усвідомленість існуючих зв’язків між групами знань.  

Гнучкість знань – уміння здобувачів застосовувати набуті знання  

в стандартних і нестандартних ситуаціях; знаходити варіативні способи 

використання знань; уміння комбінувати новий спосіб діяльності із вже 

відомих.  

Системність знань – усвідомлення структури знань, їх ієрархії  

і послідовності, тобто усвідомлення одних знань як базових для інших.  
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Міцність знань – тривалість збереження їх у пам’яті, відтворення їх  

у необхідних ситуаціях. Знання є складовою умінь здобувачів діяти. Уміння 

виявляються в різних видах діяльності й поділяються на розумові  

і практичні.  

Навички – дії доведені до автоматизму в результаті виконання вправ.  

Для сформованих навичок характерні швидкість і точність відтворення.  

Цінності ставлення виражають особистий досвід здобувачів, їхні дії, 

переживання, почуття, які виявляються у відношенні до того, що оточує 

(людей, явищ, природи, пізнання тощо). У контексті компетентнісної освіти 

це виявляється у відповідальності здобувачів, прагненні закріплювати 

позитивні надбання в навчальній діяльності, зростанні вимог до своїх 

навчальних досягнень. 

 

6. ОСНОВНІ СКЛАДОВІ СИСТЕМИ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ 

НАВЧАННЯ ТА ЯКОСТІ ЗНАНЬ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

6.1. Основними видами контролю у ХДМА є вхідний, поточний, модульний, 

підсумковий семестровий контроль, форму якого передбачено навчальним 

планом (екзамен, диференційований залік, залік). 

6.2. Організація оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти 

з освітньої компоненти на кафедрах академії та порядок документування 

його: 

6.2.1. Для оцінювання роботи здобувачів ВО протягом семестру освітня 

компонента розбивається на змістові модулі. У кожному змістовому модулі 

оцінюються всі основні елементи навчальної роботи здобувача,  

що передбачені РНП. 

6.2.2. Основні елементи навчальної роботи (поточний контроль) і контрольні 
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заходи (підсумковий семестровий контроль) оцінюються за системою балів, 

яка фіксується в РНП і не може замінюватися на іншу під час навчання. 

Розподіл балів здійснює розробник/укладач РНП. Зазначена кількість балів 

може бути різною для відповідних освітніх компонент. У кожному 

конкретному випадку береться до уваги важливість виду роботи, вагомість  

її в ОК. Повний перелік елементів, які підлягають контролю, та оцінка  

їх у балах установлюються в РНП для кожної освітньої компоненти  

й доводяться до відома здобувачів академії. Дозволяється призначати бали 

за інші активності здобувачів, пов’язані з ОК. Приклад розподілу балів 

за елементами навчальної роботи для освітніх компонент наведено  

в Додатку № 2, 3. 

6.2.3. Бали за видами контролів розподіляються таким чином, щоб здобувач 

ВО отримував необхідну кількість балів шляхом систематичної роботи 

на заняттях, своєчасного виконання індивідуальних і домашніх завдань  

та складання тематичних контролів. 

6.2.4. Здобувачі ВО, які не виконали всі види обов’язкових робіт, передбачені 

у РНП з освітньої компоненти, для допуску до підсумкового семестрового 

контролю зобов’язані виконати їх. 

6.3. Організація та проведення (складання) підсумкового семестрового 

контролю та порядок документування їх: 

6.3.1. Загальна оцінка підсумкового семестрового контролю – сума балів 

за виконання аудиторної, самостійної роботи, незалежне комп'ютерне 

тестування (не менше 60% із кожного виду роботи) та відповідей на питання 

до білетів (в усній або письмовій формі). Усі елементи оцінювання ПСК  

є обов'язковими для виконання здобувачем академії. (Додаток № 2, 3). 

6.3.2. ПСК у формі екзамену відбувається в два етапи: перший етап –

проходить у формі незалежного комп'ютерного тестування на платформі 
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LMS Moodle в аудиторії ХДМА, адаптованій для роботи з електронним 

ресурсом. Здобувач має право здійснити три спроби виконання тестових 

завдань. За результатом НКТ здобувач повинен отримати не менше 15 балів, 

максимально – 25. За таких умов НКТ повторно не складається. Технічний 

супровід НКТ забезпечують системні адміністратори LMS Moodle 

відповідних факультетів академії. 

6.3.3. Відповідно до навчального навантаження незалежний викладач 

академії інструктує здобувача щодо виконання ним НКТ та фіксує отримані 

результати у «Відомості обліку успішності» (Додаток № 4). 

6.3.4. Другий етап ПСК відбувається в аудиторії академії та надає можливість 

здобувачу підвищити загальну оцінку (за бажання здобувача) за відповідний 

курс засобом відповідей на питання до білетів, складених за програмою 

курсу. 

6.3.5. Перевірку набутих компетентностей здобувача ВО здійснює провідний 

викладач академії відповідно до індивідуального навчального навантаження. 

6.3.6. Підсумкова оцінка – результат ПСК за 100-бальною шкалою. Результат 

НКТ фіксується у «Відомості обліку успішності». Відповідно до отриманих 

здобувачем балів до його залікової книжки та «Відомості обліку успішності» 

виставляються дві оцінки – за національною шкалою («відмінно», «добре», 

«задовільно») та літери і кількість балів відповідно до шкали ЄКТС (Додаток 

№ 1). 

 

6.4. Організація і проведення (складання) заліку за рівнями освіти та порядок 

документування їх: 

6.4.1. Залік як ПСК може проводитися у формах усного, письмового  

або письмово-усного експрес-контролю чи НКТ, колоквіуму, захисту звітів 

із лабораторних чи практичних робіт, оцінювання виступів на заняттях, 
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ділових чи імітаційних ігор тощо як під час навчальних занять, так  

і самостійної роботи, зокрема з  використанням платформи LMS Moodle. 

6.4.2. Обов'язкові індивідуальні роботи здобувач виконує самостійно 

під опосередкованим керівництвом викладача згідно з індивідуальним 

навчальним планом. Індивідуальна робота здобувача може бути частиною 

проєктної діяльності. 

6.4.3. Здобувач зобов’язаний дотримуватися встановленого графіку 

виконання обов'язкових індивідуальних робіт. 

6.4.4. Здобувач, який до початку ПСК виконав не всі обов'язкові 

індивідуальні роботи ОК, передбачені індивідуальним навчальним планом, 

а лише 50 та більше відсотків із кожного виду робіт, має право відпрацювати 

решту видів робіт у перший тиждень підсумкового семестрового контролю, 

результати оцінювання таких робіт ураховуються викладачем у підсумковій 

поточній успішності з цієї компоненти. Такий здобувач із дозволу завідувача 

кафедри може відпрацювати усі обов'язкові індивідуальні роботи до дати 

складання першого підсумкового семестрового контролю. У разі дотримання 

усіх означених умов здобувач отримує відповідну оцінку за форму контролю 

(Додаток № 4, 5). 

6.4.5. Загальна оцінка заліку як ПСК – сума балів за виконання аудиторних  

та самостійних робіт не менше за 60% із кожного виду роботи (Додаток № 5). 

6.4.6. Підсумкова оцінка за результатами ПСК виставляється за 100-бальною 

шкалою. Відповідно до отриманих здобувачем балів до залікової книжки 

здобувача і «Відомості обліку успішності» виставляються дві оцінки: 

«зараховано» та літери і кількість балів відповідно до шкали ЄКТС  

(Додаток № 5). 

6.4.7. У разі отримання здобувачем оцінки «незадовільно», що відповідає  

FX (35-59 балів за шкалою ЄКТС), F (0-34 за шкалою ЄКТС), процедура 
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підсумкового оцінювання за складання екзамену або заліку здійснюється 

відповідно до Положення про організацію освітнього процесу в Херсонській 

державній морській академії (СМЯ 04-165-2019, Версія № 4). 

6.4.8. Здобувачу ВО, який із поважних причин, підтверджених 

документально (за станом здоров’я, сімейними обставинами, у зв’язку 

із закордонним стажуванням, участю в олімпіадах, змаганнях тощо), не мав 

можливості виконати обов'язкові індивідуальні роботи, встановлюється 

індивідуальний графік виконання їх. 

6.4.9. Здобувач, який без поважних, підтверджених документально, підстав, 

до початку ПСК не виконав 50% обов'язкових індивідуальних робіт 

із освітньої компоненти (хоча б із одного виду їх), вважається не атестованим 

із поточного контролю та не допускається до відпрацювання решти 

обов'язкових індивідуальних робіт і складання ПСК із такої освітньої 

компоненти. Якщо кількість таких ОК перевищує дві, здобувач 

відраховується з академії за невиконання індивідуального навчального плану. 

6.4.10. У разі порушення академічної доброчесності чи встановлення факту 

несамостійного виконання обов'язкових індивідуальних робіт ці види робіт 

здобувачу не зараховуються відповідно до Порядку щодо інформаційного 

забезпечення академічної доброчесності в освітньо-науковому процесі 

ХДМА 04-154-2020, Версія № 2, Положення про академічну доброчесність  

та етику академічних взаємовідносин в ХДМА 04-160-2020, Версія № 2. 

6.4.11. За рішенням кафедри здобувачам ВО – призерам II-го етапу 

всеукраїнських студентських олімпіад із ОК, переможцям всеукраїнських 

конкурсів студентських наукових робіт можуть надаватися заохочувальні 

бали до результатів навчальних досягнень ПСК з відповідної освітньої 

компоненти. Кількість заохочувальних балів із освітньої компоненти не може 

перевищувати 30% від максимальної кількості балів, відведених для ПСК. 
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Підсумкова оцінка з освітньої компоненти не може перевищувати 100 балів. 

6.4.12. Оцінюючи результати навчання здобувача ВО з освітньої компоненти, 

викладач не має права збільшувати чи зменшувати будь-яку кількість балів 

за відвідування чи невідвідування ним занять. 

6.4.13. Про результати виконання здобувачем завдань із кожної форми ПСК 

викладач після виставлення їх у «Журнал обліку роботи академічної групи» 

на останньому навчальному занятті з відповідної освітньої компоненти 

інформує здобувачів. 

6.4.14. Підсумкові результати поточного контролю з ОК викладач 

зобов’язаний зафіксувати у «Відомості обліку успішності» не пізніше 

першого робочого дня після закінчення першого тижня ПСК. Здобувачі ВО, 

які виконали менше за 50% обов'язкових індивідуальних робіт освітньої 

компоненти, оцінюються відповідною кількістю балів. 

6.4.15. Оформлення відомості з ОК, формою контролю якої передбачено 

складання заліку (диференційованого заліку), викладач зобов’язаний 

здійснювати не пізніше першого робочого дня після закінчення першого 

тижня підсумкового контролю. Здобувач, який має заборгованість з освітньої 

компоненти, за яку передбачено складання заліку (диференційованого 

заліку), може ліквідувати її на засіданні комісії з ліквідації академічних 

заборгованостей за умови виконання ним обов'язкових індивідуальних робіт 

та у разі, якщо він не  підлягає умовам відрахування. 

6.4.16. ПСК за освітніми компонентами з курсів іноземної мови 

регламентується специфікою комунікативного підходу навчання англійської 

мови здобувачів ВО академії (Додаток № 10, 11) відповідно до рішень 

координаційної ради з англійської мови ХДМА та Положення 

про координаційну раду з англійської мови у ХДМА 04-215-2019,  Версія 

№ 2. 
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6.5. Оформлення результатів підсумкового семестрового контролю: 

6.5.1. Під час ПСК особа, яка його проводить, зобов’язана виставити 

у «Відомість обліку успішності» (Додатки № 4, 5) отриману здобувачем 

кількість балів, оцінку за шкалою ЄКТС, за національною шкалою та дату 

проведення контрольного заходу. Результати поточного контролю 

з  освітньої компоненти, якою передбачено проведення (складання) екзамену, 

заліку, захист курсового проєкту (роботи) викладач виставляє у «Відомість 

обліку успішності» не пізніше першого робочого дня після закінчення 

першого тижня підсумкового контролю. 

6.5.2. Результати ПСК з освітньої компоненти, якою передбачено форму 

контролю, викладач виставляє у «Відомість обліку успішності» не пізніше 

наступного робочого дня після проведення усної компоненти 

екзаменаційного контролю і не пізніше двох робочих днів після дати 

складання ПСК передає до деканату. 

6.5.3. «Відомість обліку успішності» із освітньої компоненти, формою 

підсумкового контролю якої  передбачено проведення (складання) заліку, 

оформлюється за відповідним зразком (Додаток № 5). 

6.5.4. Здобувачам ВО, які на початок проведення семестрового контролю 

виконали не всі обов'язкові індивідуальні роботи, передбачені 

індивідуальним навчальним планом, а 50 та більше відсотків кожного з видів 

обов'язкових індивідуальних робіт, і не відпрацювали їх на першому тижні 

ПСК, викладач у «Відомості обліку успішності» фіксує відповідну кількість 

балів. 

6.5.5. Здобувачі академії, які до початку ПСК виконали менше за 50% хоча б 

із одного з видів обов’язкових індивідуальних робіт освітньої компоненти 

не допускаються до відпрацювання решти обов’язкових індивідуальних робіт 

з цієї компоненти під час підсумкового семестрового контролю. 
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6.5.6. У «Відомості обліку успішності» замість балів поточного контролю 

виставляється отримана здобувачем кількість балів з освітньої компоненти. 

5.5.7. У разі якщо здобувач (-ка) не з’явився (-лася) на ПСК у «Відомості 

обліку успішності» викладач прописує «не з’явився», «не з’явилася». 

6.6. Оформлення заліково-екзаменційних відомостей з освітніх компонент, 

формою підсумкового контролю яких передбачено проведення (складання) 

екзамену (Додаток № 4): 

6.6.1. Для здобувачів ВО, які на початок семестрового контролю виконали 

не всі обов'язкові індивідуальні роботи, передбачені індивідуальним 

навчальним планом, а 50 та більше відсотків кожного із видів обов'язкових 

індивідуальних робіт і не відпрацювали їх у перший тиждень семестрового 

контролю, викладач під час оформлення «Відомості обліку успішності» 

за результатами поточного контролю прописує: 

кількість балів, які здобувач отримав під час поточного контролю у графі 

«Поточний контроль»; 

позначку «н/д» (не допущено) у графі «Тестування (I-II-III)»; 

позначку «н/а» (не атестовано) у графі «Екзаменаційна оцінка». 

6.6.2. Для здобувачів ВО, які на початок ПСК виконали менше за 50% хоча  

б одного із видів обов’язкових індивідуальних робіт із освітньої компоненти 

та не допущені викладачем до відпрацювання під час семестрового контролю 

решти обов’язкових індивідуальних робіт із  такої компоненти, викладач 

під час оформлення «Відомості обліку успішності» за результатами 

поточного контролю прописує: 

позначку «н/а» (не атестовано) у графі «Тестування»; 

позначку «н/д» (не допущено) у графі «Екзаменаційна оцінка»; 

позначку «н/а» (не атестовано) у графі «Пропозиція семестрової оцінки». 

6.6.3. Для здобувачів вищої освіти, які відпрацювали всі обов’язкові 
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індивідуальні роботи з освітньої компоненти, але не з’явилися на екзамен, 

викладач не пізніше наступного дня після дати складання екзамену 

у «Відомості обліку успішності» прописує: 

позначку «н/з» (не з’явився, -лася) у графі «Екзаменаційна оцінка»; 

позначку «н/а» (не атестовано) у графі « Пропозиція семестрової оцінки». 

6.6.4. Здобувачам академії, які за результатами складання екзамену отримали 

семестрову оцінку меншу за 50 балів, викладач у «Відомості обліку 

успішності» прописує: 

кількість балів за результатами екзаменаційного контролю у графі 

«Екзаменаційна оцінка»; 

сумарну кількість балів; 

позначку «незадовільно» у відповідній графі. 

6.7. Оцінювання результатів навчання з освітньо-науковим рівнем 

регламентується Положенням про оцінювання аспірантів 04-112-2020, 

Версія № 2, Розділ № 7. 

 

7. ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ ТА ЯКОСТІ ЗНАНЬ 

ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ ЗА ОСОБЛИВИХ УМОВ НАВЧАННЯ 

 

7.1. Ураховуючи специфіку академії як морського закладу вищої освіти, 

складання здобувачами заліково-екзаменаційної сесії може відбуватися 

за індивідуальним графіком навчання: 

7.1.1. Порядок складання здобувачем академії заліково-екзаменаційної сесії 

за індивідуальним графіком здійснюється відповідно до Положення 

про надання індивідуального графіку навчання курсантам Херсонської 

державної морської академії (СМЯ 04-156-2014), Положення про організацію 

складання сесії студентами заочної форми навчання за індивідуальним 
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графіком у Херсонській державній морській академії (СМЯ 04-185-2016). 

7.1.2. НКТ з ОК за індивідуальним графіком, формою семестрового 

контролю якої є складання екзамену, забезпечує відділ інформаційного 

супроводу освітнього процесу академії. 

7.1.3. Для проходження НКТ з ОК за індивідуальним графіком здійснюється 

електронна реєстрація здобувача академії на платформі LMS Moodle 

в режимі on-line, або здобувач може зареєструватися безпосередньо 

в аудиторії академії, яку визначено для проведення тестування. 

7.1.4. В один календарний день здобувач має право скласти ПСК із 3-х 

освітніх компонент, із них не більше за 2 – із формою контролю екзамен. 

7.1.5. Результати НКТ (бали ПСК) відповідальна особа відділу 

інформаційного супроводу освітнього процесу академії записує в «Аркуш 

успішності» (Додаток № 4). 

7.1.6. Якщо під час НКТ здобувач пройшов мінімальний пороговий бал 

оцінки з освітньої компоненти, в «Аркуш успішності» та залікову книжку 

його викладач виставляє підсумкову оцінку як суму балів поточного  

та семестрового контролю. 

7.1.7. Якщо здобувач академії не пройшов мінімальний пороговий бал оцінки 

з освітньої компоненти, на зворотній стороні «Аркушу успішності» 

відповідальна особа відділу інформаційного супроводу освітнього процесу 

академії прописує оцінку, кількість балів, дату складання, власне прізвище 

з ініціалами та ставить власний підпис. 

7.1.8. Здобувачі ВО академії, які навчаються за індивідуальним графіком, 

НКТ складають відповідно до пп.6.1.2. – 6.1.7. Положення. 

7.1.9. Результати ПСК передаються викладачем до деканату                

(Додатки № 4, 5). 

7.1.10. У разі отримання здобувачем ВО оцінки «незадовільно» під час 
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повторного складання НКТ або заліку (за наявності академічної 

заборгованості) за розпорядженням декана факультету на відповідних 

кафедрах призначаються засідання комісій із ліквідації академічної 

заборгованості. 

7.2. Складання заліково-екзаменаційної сесії в умовах карантинних 

обмежень: 

7.2.1. За умови карантинних обмежень викладач зобов’язаний розмістити 

контент у відповідності до ЄКТС із достатнім переліком контрольних заходів 

за умов підтримки зворотного зв’язку та забезпечити проведення/складання 

заліків та екзаменів на платформі LMS Moodle і засобами Webконференції. 

7.2.2. Інформацію щодо розкладу та складання НКТ здобувачі отримують 

на платформі LMS Moodle. 

7.2.3. На допуск до складання здобувачем НКТ не впливає сума поточних 

оцінок за виконання завдань. 

7.2.4. Після отримання результатів НКТ технічний адміністратор факультету 

академії передає їх до деканату. 

7.2.5. Викладач у встановлений розкладом термін проводить консультацію  

та семестровий екзамен у формі Webконференції на платформі LMS Moodle. 

7.2.6. Під час проведення екзамену у формі Webконференції викладач 

за згодою здобувача має право не змінювати оцінку як суму балів 

контрольного заходу та результату НКТ. 

7.2.7. У разі якщо здобувач освіти має число балів, що є недостатнім 

для отримання екзаменаційної оцінки, проте склав НКТ на 15-25 балів, 

відповідно до оцінювання ECTS (для англійської мови – згідно 

до встановленої системи оцінювання (Додаток № 4), або у разі коли здобувач 

висловив бажання підвищити оцінку, в окремих випадках викладач має право 

провести екзамен засобами Webконференції і виставити оцінку до 100 балів, 
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не зважаючи на отримані попередні бали. Отримана здобувачем оцінка не 

перескладається і вважається остаточною. 

7.2.8. Організацію екзамену у формі Webконференції забезпечують технічні 

адміністратори факультетів академії. 

7.2.9. Фіксування оцінок в електронному ресурсі обмежується для НПП днем 

складання екзамену; цей факт засвідчується заступником декана з навчально-

методичної роботи. Отримані таким чином оцінки є підставою 

для підтвердження офіційного складання екзамену. 

7.2.10. Процедура складання екзамену за індивідуальною формою навчання 

не відрізняється від процедури складання екзамену в академічній групі. 

Для складання заліково-екзаменаційної сесії за індивідуальною формою 

навчання здобувач зобов’язаний подати рапорт до деканату відповідного 

факультету академії про надання йому такого дозволу. 

7.2.11. Складання НКТ відбувається відповідно до графіку. 

7.2.12. Організація екзамену у вигляді Webконференції проводиться окремо 

у визначений час відповідно до графіку, затвердженого деканом факультету. 

7.2.13. У разі непередбачуваних ситуацій із дозволу декана факультету 

складання екзамену може бути організовано для здобувача за окремим 

графіком. 

7.2.14. Ліквідація академічної заборгованості відбувається у такий же спосіб 

як і складання індивідуальної заліково-екзаменаційної сесії. 

 

8. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕННЯ АПЕЛЯЦІЇ 

 

8.1. Для вирішення спірних питань, пов’язаних із організацією та 

проведенням (складанням) ПСК, і в разі надходження письмової заяви щодо 

оскарження результатів навчання здобувача, створюється апеляційна комісія. 



 
Херсонська державна морська академія Система менеджменту якості 04-164-2023 

ЗМІНА: 0 ВИДАННЯ: 13.01.2023 

Положення про накопичувальну бально-рейтингову 

систему оцінювання якості знань здобувачів вищої 

освіти Херсонської державної морської академії 

Версія № 2 

Стор. 23 з 44 

 

 

8.2. У разі, якщо здобувач не погоджується з оцінкою, яку отримав під час 

ПСК, він має право у день оголошення результатів підсумкового оцінювання, 

звернутися до декана факультету з відповідною заявою (Додаток № 8). 

8.3. Процедура апеляції проводиться за вмотивованою заявою здобувача 

на ім’я декана факультету, який утворює апеляційну комісію (далі – комісія). 

Апеляцію має бути розглянуто на засіданні комісії не пізніше наступного дня 

після подання її. 

8.4. До складу комісії, як правило, входять декан факультету або його 

заступник, завідувач кафедри, за якою закріплено ОК, викладач відповідної 

кафедри або іншої кафедри, за яким закріплено відповідну освітню 

компоненту, але не брав участі у проведенні цього підсумкового 

семестрового контролю, представник студентського самоврядування. 

Секретар комісії веде протокол засідання (Додаток № 9). 

8.5. На засідання комісії може бути запрошено викладача-екзаменатора  

та здобувача, який подав заяву. 

8.6. Члени комісії зобов’язані детально вивчити та проаналізувати письмові 

матеріали ПСК. Здобувач має можливість продемонструвати власні знання 

з освітньої компоненти, відповідаючи на запитання членів комісії. 

8.7. Після завершення розгляду справи комісія на закритому засіданні 

обговорює результати та приймає відповідне рішення: 

– попереднє оцінювання результатів навчання і якості знань здобувача 

на екзамені (заліку) з освітньої компоненти відповідає попередньо 

виставленій оцінці і не змінюється; 

– попереднє оцінювання результатів навчання і якості знань здобувача 

на екзамені (заліку) з освітньої компоненти не відповідає попередньо 

виставленій оцінці і підлягає підвищенню. 

8.8. Якщо за результатами розгляду оскарження результатів навчання комісія 
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прийняла рішення про підвищення оцінки, нова оцінка знань здобувача 

виставляється цифрою та прописом у протоколі комісії, в екзаменаційній 

роботі, у «Відомості обліку успішності», заліковій книжці  

та індивідуальному плані здобувача. 

8.9. Результати роботи комісії фіксуються у відповідному протоколі 

із висновками щодо оцінки відповідей здобувача. Після закінчення засідання 

комісії протокол із висновками щодо оцінки відповідей здобувача 

підписують усі члени комісії. 

8.10. Результати апеляції оголошуються здобувачу після закінчення розгляду 

оскарження результатів навчання, про що здобувач робить відповідний запис 

у протоколі засідання комісії. 

 

9. ПОРЯДОК ЛІКВІДАЦІЇ АКАДЕМІЧНОЇ ЗАБОРГОВАНОСТІ 

 

9.1. Ліквідація академічної заборгованості проводиться, як правило, першого 

тижня після завершення планової заліково-екзаменаційної сесії для тих 

здобувачів, які не подолали мінімальний пороговий рівень оцінки 

як із поточного контролю, так і з НКТ: 

9.1.1. Денна форма навчання – за розпорядженням декана факультету  

та графіка ліквідації академічної заборгованості. Результати ліквідації 

академічної заборгованості фіксуються у «Відомості обліку успішності» 

для академічних груп (Додатки № 4, 5) або «Аркуші успішності» – для тих, 

хто ліквідує академічну заборгованість індивідуально (Додаток № 7). 

9.1.2. Заочна форма навчання – за розпорядженням декана факультету  

та «Аркушу успішності з ліквідації академічної заборгованості». Результати 

ліквідації академічної заборгованості записуються в «Аркуші успішності» 

(Додаток № 7). 
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9.1.3. У разі отримання здобувачем результату «незадовільно» під час 

ліквідації академічної заборгованості за розпорядженням декана факультету 

на  відповідних кафедрах академії призначаються засідання комісій 

із ліквідації академічної заборгованості, за результатами засідань яких 

оформлюються протоколи засідань кафедр, і результати фіксуються 

в «Аркуші успішності з ліквідації академічної заборгованості»  

(Додаток № 7). 

9.1.4. Складати екзамен повторно дозволяється не більше двох разів із кожної 

освітньої компоненти: перший раз – викладачу, другий – комісії, яка 

створюється за розпорядженням декана факультету академії. 

9.1.5. Здобувачі, які під час заліково-екзаменаційної сесії не склали 

екзамен/залік із однієї-двох ОК або не захистили курсову роботу (проєкт), 

зобов’язані ліквідувати академічну заборгованість до початку наступного 

семестру. 

9.1.6. Здобувач, який під час складання екзамену комісії отримав оцінку 

«незадовільно», відраховується з академії. 

 

10. АТЕСТАЦІЯ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

10.1. Відповідно до Положення про організацію освітнього процесу 

в Херсонській державній морській академії, СМЯ 04-65-2019, Версія № 4 , 

затвердженого вченою радою, Атестація здобувачів вищої освіти – 

встановлення відповідності засвоєних здобувачами ВО рівня та обсягу знань, 

умінь, інших компетентностей вимогам відповідних стандартів освіти. 

10.2. Атестація здобувачів вищої освіти ХДМА здійснюється відповідно 

до Положення про атестацію здобувачів вищої освіти та роботу 

екзаменаційної комісії у ХДМА СМЯ 04-157-2021, Версія № 2 і Порядку 
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організації та проведення атестації здобувачів вищої освіти у ХДМА СМЯ 

04-163-2020, Версія № 2. 

 

11. ЗАОХОЧУВАЛЬНІ БАЛИ 

 

11.1. Перелік основних досягнень здобувачів вищої освіти для отримання 

ними заохочувальних балів з освітньої компоненти може бути змінено 

за рахунок видів робіт, передбачених планом діяльності кафедри. 

11.2. Перелік основних досягнень здобувачів вищої освіти Херсонської 

державної морської академії для отримання заохочувальних балів з освітньої 

компоненти наведено в Додатку № 12. 

11.3. Кількість заохочувальних балів за основні досягнення здобувачів вищої 

освіти, порядок нарахування їх визначається провідним викладачем курсу 

відповідно до РНП з ОК, описується ним в силабусі та затверджується 

на засіданні відповідної кафедри і не може перевищувати 30% 

від максимальної кількості балів, відведених для підсумкового семестрового 

контролю. За цих обставин підсумкова оцінка з освітньої компоненти 

не може перевищувати 100 балів. 

 

 

12. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

12.1. Відповідальність за видання, актуалізацію та анулювання даного 

Положення несе відділ забезпечення якості освіти академії відповідно до 

Документованої процедури «Управління документацією». 

12.2. Контроль за виконанням вимог Положення несуть посадові особи 

відповідно до власних функціональних обов’язків. 

12.3. Випадки, що не передбачені Положенням, особливі обставини, ситуації 

на підставі заяви здобувача вищої освіти та обґрунтованого подання декана 
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факультету розглядає ректор академії або призначений ним проректор  

і приймає відповідне рішення. Рішення ректора ХДМА є остаточним. 

 

 

Укладачі: 

Робоча група у складі: 
Завідувача відділу аспірантури та докторантури Едуарда АППАЗОВА 

 

Завідувача підготовчого відділення ХДМА Ірини КАРПЛЮК 

 

Завідувача кафедри англійської мови  

в судноводінні 

Валентини КУДРЯВЦЕВОЇ 

 

Заступника декана з навчально-методичної роботи 

факультету судноводіння 

 

Вікторії КУХТІНОЇ 

Професора кафедри соціально-гуманітарних 

дисциплін та інноваційної педагогіки 

 

Інни НАГРИБЕЛЬНОЇ 

Начальника відділу інформаційного супроводу 

освітнього процесу 

 

Павла НОСОВА 

Начальника відділу забезпечення якості освіти 

 

Оксани УСТИМЕНКО 

Доцента кафедри судноводіння Сергія ЯКУЩЕНКА 

 

Погоджено: 
Голова комітету з питань внутрішньої 

системи забезпечення якості освіти в 

ХДМА 
 

 

Інна НАГРИБЕЛЬНА 

«03» березня  2023 р.   

Завідувач відділу організаційно-

методичного супроводу освітнього процесу 
 

 

Валентина ЧЕРНЕНКО 

«03» березня  2023 р.   

Начальник відділу забезпечення якості 

освіти 

 

 

Оксана УСТИМЕНКО 

«03» березня  2023 р.   

Начальник  

юридичного відділу 

«03» березня  2023 р. 
 

Олександр СЛЄПЧЕНКО 
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Додаток № 1 

Таблиця оцінювання та розподілу балів  

за національною шкалою та шкалою ЄКТС 

 

Оцінка 

Бали ЄКТС 
за національною 

шкалою 
Залік 

90-100 A відмінно 

зараховано 

82-89 B 
добре 

74-81 C 

64-73 D 
задовільно 

60-63 E 

35-59 F 

незадовільно 

не зараховано 

із можливістю 

повторного 

складання 

0-34 FX не зараховано 

із обов’язковим 

повторним 

вивченням 
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Додаток № 2 

 

 

Схема оцінювання та розподілу балів здобувачів академії за елементами 

для освітньої компоненти, формою контролю якої є екзамен: 

 

 

 

 

 

 



 
Херсонська державна морська академія Система менеджменту якості 04-164-2023 

ЗМІНА: 0 ВИДАННЯ: 13.01.2023 

Положення про накопичувальну бально-рейтингову 

систему оцінювання якості знань здобувачів вищої 

освіти Херсонської державної морської академії 

Версія № 2 

Стор. 30 з 44 

 

 

Додаток № 3 

Схема оцінювання та розподілу балів здобувачів академії за елементами 

для освітньої компоненти, формою контролю якої є залік: 

 

 



 
Херсонська державна морська академія Система менеджменту якості 04-164-2023 

ЗМІНА: 0 ВИДАННЯ: 13.01.2023 

Положення про накопичувальну бально-рейтингову 

систему оцінювання якості знань здобувачів вищої 

освіти Херсонської державної морської академії 

Версія № 2 

Стор. 31 з 44 

 

 

Додаток № 4 

 
Додаток № 5 
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Додаток № 6 
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Додаток № 7 
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Додаток № 8 

 

Декану факультету ______________ 

_______________________________ 

 

Здобувача _____________________ 
(курс, шифр групи) 

______________________________ 

______________________________ 
(прізвище, ім’я, по батькові) 

 

 

АПЕЛЯЦІЙНА ЗАЯВА 

 

 

Прошу переглянути оцінку _____________________________________, 

яку я отримав на екзамені (заліку) з освітньої компоненти 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________, 

що проводився «___»_________ 20___ р. у зв’язку з тим, що 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

 

 

 

 

_____________       _______________ 
(дата)         (підпис) 
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Додаток № 9 

 

ПРОТОКОЛ № _____ 

засідання апеляційної комісії 

«___» _______ 20___ р. 

 

Присутні: 

Голова комісії: 

Члени комісії: 

Секретар: 

 

На засіданні присутній здобувач ______________________________________ 

 

1. СЛУХАЛИ: заяву здобувача _______________________________________ 
(прізвище, ім’я, по батькові здобувача) 

__________________________________________________________________ 
(спеціальність, група, курс, факультет) 

щодо перегляду підсумкової оцінки з освітньої компоненти_______________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________, 
(назва освітньої компоненти) 

виставленої за екзамен (залік), що проводився __________________________ 
     (дата проведення) 

 

2. ВИСТУПИЛИ: 

 

 

3. УХВАЛИЛИ: 

 

 

 

Голова комісії        ________________ 

 

Члени комісії        ________________ 

          ________________ 

Секретар комісії        ________________ 

 

 

Із рішенням апеляційної комісії ознайомлений (-на) ______________________ 
          (підпис здобувача) 
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Додаток № 10 

Кафедра англійської мови в судноводінні та кафедра англійської мови в судновій енергетиці 

Оцінювання знань і умінь здобувачів ВО 

Денна форма навчання 

 

Рік 
Усні комунікативні 

компетенції 
Письмові тести/ 

LMS Moodle 

Незалежне 

комп’ютерне 

тестування 

Екстенсивне читання Разом 

1-3 10 балів х 5 
компетенцій = 50 

5 балів х 5 тестів 
= 25 

- 5 балів х 5 текстів = 
25 

100 балів 

4 5 балів х 5 

компетенцій = 25 

5 балів х 5 тестів 

= 25 

25 балів 5 балів х 5 текстів = 

25 

100 балів 

5м, І сем. 10 балів х 4 

компетенції = 40 

10 балів х 4 

тести = 40 

 5 балів х 4 тексти = 

20 

100 балів 

5м, ІІ 

сем. 

10 балів х 4 

компетенції = 40 

15 балів х 1 тест 

= 15 

25 балів 5 балів х 4 тексти = 

20 

100 балів 

 

Заочна форма навчання 

Рік 
Усні комунікативні 

компетенції 

Письмові тести/ 

LMS Moodle 

Незалежне 

комп’ютерне 

тестування 

Разом 

1-4 15 балів х 4 компетенції = 60 20 балів х 2 тести = 40  100 балів 

5з 15 балів х 4 компетенції = 60 15 балів х 1 тест = 15 25 балів 100 балів 

5мз 15 балів х 4 компетенції = 60 15 балів х 1 тест = 15 25 балів 100 балів 

 

Критерії оцінювання усних комунікативних компетенцій: 

Критерій Кількість балів 

Швидкість мовлення 3 

Грамотність мовлення 3 

Відповідність змісту 4 

 

Завдання для письмових тестів: 

Вид завдання Кількість завдань 

Граматика  2 

Лексика 6 

Читання 2 

Професійна компетентність 10 
 

*1-4 - бакалаврська підготовка здобувачів вищої освіти; 

*з - бакалаврська підготовка здобувачів вищої освіти заочної форми навчання; 
*мз – магістерська підготовка здобувачів вищої освіти заочної форми навчання. 
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Додаток № 11 

Кафедра англійської мови з підготовки морських фахівців за скороченою програмою 

Оцінювання знань і умінь здобувачів ВО 

І-ІІІ сп курсів 

Денна форма навчання 

 

Семестр 

навчання 

Усні комунікативні 

компетенції 

Письмові тести/ 

LMS Moodle 

Незалежне 

комп’ютерне 

тестування 

Разом 

1, 3, 5 
15 балів х 4 

компетенцій 

Stop & Check 

5 балів х 4 тести 

Progress Test 

10 балів х 2 тести 

– 100 балів 

6 15 балів х 4 компетенції 15 балів х 1 тест 25 балів 100 балів 

 

Заочна форма навчання 

Рік 

навчання 

Усні комунікативні 

компетенції 

Письмові тести/ 

LMS Moodle 

Незалежне 

комп’ютерне 
тестування 

Разом 

1сп-2сп 15 балів х 4 компетенції 10 балів х 4 тести – 100 балів 

3сп 15 балів х 4 компетенції 5 балів х 3 тест 25 балів 100 балів 

 

Критерії оцінювання усних комунікативних компетенцій: 

Критерій Кількість балів 

Швидкість мовлення 5 

Грамотність мовлення 5 

Відповідність змісту 5 

 

*сп - бакалаврська підготовка здобувачів вищої освіти за скороченою програмою навчання. 
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Додаток № 12 

 

Перелік 

основних досягнень здобувачів вищої освіти 

Херсонської державної морської академії 

для отримання заохочувальних балів з освітньої компоненти: 

 

Види робіт здобувача вищої освіти 

Максимальний бал 

із кожного виду робіт 

 

Всеукраїнські студентські конкурси 

наукових робіт, олімпіади, змагання: 

 

призове місце  

участь  

Міжнародні студентські конкурси 

наукових робіт, олімпіади, змагання: 

 

призове місце  

участь  

Публікації у вітчизняних наукових фахових 

виданнях (за наявності співавторства загальна 

сума балів нараховується пропорційно до числа 

співавторів). 

 

Участь у національних та міжнародних 

наукових конференціях (публікації тез, 

виступів, що підтверджується програмами 

конференцій та тезами доповідей). 
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	Незалежне комп’ютерне тестування – тестування, що здійснюється у формі самостійного діалогу здобувачів вищої освіти із системою тестування (СМЯ, 02-16-2018 Оцінювання набутих компетентностей засобами комп’ютерного тестування здобувачів вищої освіти в ...
	Мінімальний пороговий бал оцінки з освітньої компоненти – це мінімальна кількість (сума) балів під час оцінювання результатів навчання і якості знань здобувача вищої освіти, що відповідає рівню «незадовільно».
	3.2. Скорочення:
	ХДМА, академія – Херсонська державна морська академія.
	Рада – рада із забезпечення якості освітньої діяльності та якості освіти Херсонської державної морської академії.
	Комітет – комітет з питань внутрішньої системи забезпечення якості освіти в Херсонській державній морській академії.
	ЗВО – заклад вищої освіти.
	Здобувач ВО, здобувач академії, здобувач – здобувач вищої освіти ХДМА.
	НАЗЯВО – Національне агентство із забезпечення якості вищої освіти.
	СМЯ ХДМА – система менеджменту якості ХДМА.
	НПП – науково-педагогічні працівники.
	ОП – освітня програма.
	ОК – освітня компонента, компонента.
	РНП – робоча навчальна програма.
	ПСК – підсумковий семестровий контроль.
	НКТ – незалежне комп’ютерне тестування.
	ЄКТС – Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система.
	LMS Moodle – cистема управління навчанням у ХДМА (https://mdl.ksma.ks.ua).
	4. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
	4.1. Положення регламентує використання накопичувальної бально-рейтингової системи оцінювання результатів навчання та якості знань здобувачів вищої освіти ХДМА за відповідними освітніми програмами на першому (бакалаврському), другому (магістерському) ...
	4.2. Накопичувальна бально-рейтингова система оцінювання результатів навчання та якості знань здобувачів вищої освіти ХДМА за відповідними освітніми програмами дозволяє здобувачам контролювати як кількість накопичених балів та збільшувати їх, виконуюч...
	4.3. Академічний рейтинг здобувача утворюється за результатами підсумкового семестрового контролю і підсумкових оцінок із усіх ОК і є підставою для формування рейтингу здобувача академії, що надається до розгляду стипендіальною комісією ХДМА.
	4.4. Оцінювання результатів навчання та якості знань здобувачів ВО ХДМА здійснюється на засадах академічної доброчесності, об'єктивності, прозорості, єдності вимог, студентоцентрованого підходу.
	4.5. Викладач академії забезпечує своєчасне надання доступної і зрозумілої інформації щодо цілей, змісту, набутих компетентностей та програмних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання освітньої компоненти на першому занятті засобом силаб...
	4.6. Оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти ХДМА за відповідними освітніми програмами здійснюється за 100-бальною (рейтинговою) системою (Додаток № 1).
	6. ОСНОВНІ СКЛАДОВІ СИСТЕМИ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ ТА ЯКОСТІ ЗНАНЬ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ
	6.1. Основними видами контролю у ХДМА є вхідний, поточний, модульний, підсумковий семестровий контроль, форму якого передбачено навчальним планом (екзамен, диференційований залік, залік).
	6.2. Організація оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти з освітньої компоненти на кафедрах академії та порядок документування його:
	6.2.1. Для оцінювання роботи здобувачів ВО протягом семестру освітня компонента розбивається на змістові модулі. У кожному змістовому модулі оцінюються всі основні елементи навчальної роботи здобувача,  що передбачені РНП.
	6.2.2. Основні елементи навчальної роботи (поточний контроль) і контрольні заходи (підсумковий семестровий контроль) оцінюються за системою балів, яка фіксується в РНП і не може замінюватися на іншу під час навчання. Розподіл балів здійснює розробник/...
	6.2.3. Бали за видами контролів розподіляються таким чином, щоб здобувач ВО отримував необхідну кількість балів шляхом систематичної роботи на заняттях, своєчасного виконання індивідуальних і домашніх завдань  та складання тематичних контролів.
	6.2.4. Здобувачі ВО, які не виконали всі види обов’язкових робіт, передбачені у РНП з освітньої компоненти, для допуску до підсумкового семестрового контролю зобов’язані виконати їх.
	6.3. Організація та проведення (складання) підсумкового семестрового контролю та порядок документування їх:
	6.3.1. Загальна оцінка підсумкового семестрового контролю – сума балів за виконання аудиторної, самостійної роботи, незалежне комп'ютерне тестування (не менше 60% із кожного виду роботи) та відповідей на питання до білетів (в усній або письмовій формі...
	6.3.2. ПСК у формі екзамену відбувається в два етапи: перший етап –проходить у формі незалежного комп'ютерного тестування на платформі LMS Moodle в аудиторії ХДМА, адаптованій для роботи з електронним ресурсом. Здобувач має право здійснити три спроби ...
	6.3.3. Відповідно до навчального навантаження незалежний викладач академії інструктує здобувача щодо виконання ним НКТ та фіксує отримані результати у «Відомості обліку успішності» (Додаток № 4).
	6.3.4. Другий етап ПСК відбувається в аудиторії академії та надає можливість здобувачу підвищити загальну оцінку (за бажання здобувача) за відповідний курс засобом відповідей на питання до білетів, складених за програмою курсу.
	6.3.5. Перевірку набутих компетентностей здобувача ВО здійснює провідний викладач академії відповідно до індивідуального навчального навантаження.
	6.3.6. Підсумкова оцінка – результат ПСК за 100-бальною шкалою. Результат НКТ фіксується у «Відомості обліку успішності». Відповідно до отриманих здобувачем балів до його залікової книжки та «Відомості обліку успішності» виставляються дві оцінки – за ...
	6.4. Організація і проведення (складання) заліку за рівнями освіти та порядок документування їх:
	6.4.1. Залік як ПСК може проводитися у формах усного, письмового  або письмово-усного експрес-контролю чи НКТ, колоквіуму, захисту звітів із лабораторних чи практичних робіт, оцінювання виступів на заняттях, ділових чи імітаційних ігор тощо як під час...
	6.4.2. Обов'язкові індивідуальні роботи здобувач виконує самостійно під опосередкованим керівництвом викладача згідно з індивідуальним навчальним планом. Індивідуальна робота здобувача може бути частиною проєктної діяльності.
	6.4.3. Здобувач зобов’язаний дотримуватися встановленого графіку виконання обов'язкових індивідуальних робіт.
	6.4.4. Здобувач, який до початку ПСК виконав не всі обов'язкові індивідуальні роботи ОК, передбачені індивідуальним навчальним планом, а лише 50 та більше відсотків із кожного виду робіт, має право відпрацювати решту видів робіт у перший тиждень підсу...
	6.4.5. Загальна оцінка заліку як ПСК – сума балів за виконання аудиторних  та самостійних робіт не менше за 60% із кожного виду роботи (Додаток № 5).
	6.4.6. Підсумкова оцінка за результатами ПСК виставляється за 100-бальною шкалою. Відповідно до отриманих здобувачем балів до залікової книжки здобувача і «Відомості обліку успішності» виставляються дві оцінки: «зараховано» та літери і кількість балів...
	6.4.7. У разі отримання здобувачем оцінки «незадовільно», що відповідає  FX (35-59 балів за шкалою ЄКТС), F (0-34 за шкалою ЄКТС), процедура підсумкового оцінювання за складання екзамену або заліку здійснюється відповідно до Положення про організацію ...
	6.4.8. Здобувачу ВО, який із поважних причин, підтверджених документально (за станом здоров’я, сімейними обставинами, у зв’язку із закордонним стажуванням, участю в олімпіадах, змаганнях тощо), не мав можливості виконати обов'язкові індивідуальні роб...
	6.4.9. Здобувач, який без поважних, підтверджених документально, підстав, до початку ПСК не виконав 50% обов'язкових індивідуальних робіт із освітньої компоненти (хоча б із одного виду їх), вважається не атестованим із поточного контролю та не допуска...
	6.4.11. За рішенням кафедри здобувачам ВО – призерам II-го етапу всеукраїнських студентських олімпіад із ОК, переможцям всеукраїнських конкурсів студентських наукових робіт можуть надаватися заохочувальні бали до результатів навчальних досягнень ПСК з...
	6.4.12. Оцінюючи результати навчання здобувача ВО з освітньої компоненти, викладач не має права збільшувати чи зменшувати будь-яку кількість балів за відвідування чи невідвідування ним занять.
	6.4.13. Про результати виконання здобувачем завдань із кожної форми ПСК викладач після виставлення їх у «Журнал обліку роботи академічної групи» на останньому навчальному занятті з відповідної освітньої компоненти інформує здобувачів.
	6.4.14. Підсумкові результати поточного контролю з ОК викладач зобов’язаний зафіксувати у «Відомості обліку успішності» не пізніше першого робочого дня після закінчення першого тижня ПСК. Здобувачі ВО, які виконали менше за 50% обов'язкових індивідуал...
	6.4.15. Оформлення відомості з ОК, формою контролю якої передбачено складання заліку (диференційованого заліку), викладач зобов’язаний здійснювати не пізніше першого робочого дня після закінчення першого тижня підсумкового контролю. Здобувач, який має...
	6.4.16. ПСК за освітніми компонентами з курсів іноземної мови регламентується специфікою комунікативного підходу навчання англійської мови здобувачів ВО академії (Додаток № 10, 11) відповідно до рішень координаційної ради з англійської мови ХДМА та По...
	6.5. Оформлення результатів підсумкового семестрового контролю:
	6.5.1. Під час ПСК особа, яка його проводить, зобов’язана виставити у «Відомість обліку успішності» (Додатки № 4, 5) отриману здобувачем кількість балів, оцінку за шкалою ЄКТС, за національною шкалою та дату проведення контрольного заходу. Результати ...
	6.5.2. Результати ПСК з освітньої компоненти, якою передбачено форму контролю, викладач виставляє у «Відомість обліку успішності» не пізніше наступного робочого дня після проведення усної компоненти екзаменаційного контролю і не пізніше двох робочих д...
	6.5.3. «Відомість обліку успішності» із освітньої компоненти, формою підсумкового контролю якої  передбачено проведення (складання) заліку, оформлюється за відповідним зразком (Додаток № 5).
	6.5.4. Здобувачам ВО, які на початок проведення семестрового контролю виконали не всі обов'язкові індивідуальні роботи, передбачені індивідуальним навчальним планом, а 50 та більше відсотків кожного з видів обов'язкових індивідуальних робіт, і не відп...
	6.5.5. Здобувачі академії, які до початку ПСК виконали менше за 50% хоча б із одного з видів обов’язкових індивідуальних робіт освітньої компоненти не допускаються до відпрацювання решти обов’язкових індивідуальних робіт з цієї компоненти під час підс...
	6.5.6. У «Відомості обліку успішності» замість балів поточного контролю виставляється отримана здобувачем кількість балів з освітньої компоненти.
	5.5.7. У разі якщо здобувач (-ка) не з’явився (-лася) на ПСК у «Відомості обліку успішності» викладач прописує «не з’явився», «не з’явилася».
	6.6. Оформлення заліково-екзаменційних відомостей з освітніх компонент, формою підсумкового контролю яких передбачено проведення (складання) екзамену (Додаток № 4):
	6.6.1. Для здобувачів ВО, які на початок семестрового контролю виконали не всі обов'язкові індивідуальні роботи, передбачені індивідуальним навчальним планом, а 50 та більше відсотків кожного із видів обов'язкових індивідуальних робіт і не відпрацювал...
	кількість балів, які здобувач отримав під час поточного контролю у графі «Поточний контроль»;
	позначку «н/д» (не допущено) у графі «Тестування (I-II-III)»;
	позначку «н/а» (не атестовано) у графі «Екзаменаційна оцінка».
	6.6.2. Для здобувачів ВО, які на початок ПСК виконали менше за 50% хоча  б одного із видів обов’язкових індивідуальних робіт із освітньої компоненти та не допущені викладачем до відпрацювання під час семестрового контролю решти обов’язкових індивідуал...
	позначку «н/а» (не атестовано) у графі «Тестування»;
	позначку «н/д» (не допущено) у графі «Екзаменаційна оцінка»;
	позначку «н/а» (не атестовано) у графі «Пропозиція семестрової оцінки».
	6.6.3. Для здобувачів вищої освіти, які відпрацювали всі обов’язкові індивідуальні роботи з освітньої компоненти, але не з’явилися на екзамен, викладач не пізніше наступного дня після дати складання екзамену у «Відомості обліку успішності» прописує:
	позначку «н/з» (не з’явився, -лася) у графі «Екзаменаційна оцінка»;
	позначку «н/а» (не атестовано) у графі « Пропозиція семестрової оцінки».
	6.6.4. Здобувачам академії, які за результатами складання екзамену отримали семестрову оцінку меншу за 50 балів, викладач у «Відомості обліку успішності» прописує:
	кількість балів за результатами екзаменаційного контролю у графі «Екзаменаційна оцінка»;
	сумарну кількість балів;
	позначку «незадовільно» у відповідній графі.
	7. ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ ТА ЯКОСТІ ЗНАНЬ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ ЗА ОСОБЛИВИХ УМОВ НАВЧАННЯ
	7.1. Ураховуючи специфіку академії як морського закладу вищої освіти, складання здобувачами заліково-екзаменаційної сесії може відбуватися за індивідуальним графіком навчання:
	7.1.1. Порядок складання здобувачем академії заліково-екзаменаційної сесії за індивідуальним графіком здійснюється відповідно до Положення про надання індивідуального графіку навчання курсантам Херсонської державної морської академії (СМЯ 04-156-2014)...
	7.1.2. НКТ з ОК за індивідуальним графіком, формою семестрового контролю якої є складання екзамену, забезпечує відділ інформаційного супроводу освітнього процесу академії.
	7.1.3. Для проходження НКТ з ОК за індивідуальним графіком здійснюється електронна реєстрація здобувача академії на платформі LMS Moodle в режимі on-line, або здобувач може зареєструватися безпосередньо в аудиторії академії, яку визначено для проведен...
	7.1.4. В один календарний день здобувач має право скласти ПСК із 3-х освітніх компонент, із них не більше за 2 – із формою контролю екзамен.
	7.1.5. Результати НКТ (бали ПСК) відповідальна особа відділу інформаційного супроводу освітнього процесу академії записує в «Аркуш успішності» (Додаток № 4).
	7.1.6. Якщо під час НКТ здобувач пройшов мінімальний пороговий бал оцінки з освітньої компоненти, в «Аркуш успішності» та залікову книжку його викладач виставляє підсумкову оцінку як суму балів поточного  та семестрового контролю.
	7.1.7. Якщо здобувач академії не пройшов мінімальний пороговий бал оцінки з освітньої компоненти, на зворотній стороні «Аркушу успішності» відповідальна особа відділу інформаційного супроводу освітнього процесу академії прописує оцінку, кількість балі...
	7.1.8. Здобувачі ВО академії, які навчаються за індивідуальним графіком, НКТ складають відповідно до пп.6.1.2. – 6.1.7. Положення.
	7.1.9. Результати ПСК передаються викладачем до деканату                (Додатки № 4, 5).
	7.1.10. У разі отримання здобувачем ВО оцінки «незадовільно» під час повторного складання НКТ або заліку (за наявності академічної заборгованості) за розпорядженням декана факультету на відповідних кафедрах призначаються засідання комісій із ліквідаці...
	7.2. Складання заліково-екзаменаційної сесії в умовах карантинних обмежень:
	7.2.1. За умови карантинних обмежень викладач зобов’язаний розмістити контент у відповідності до ЄКТС із достатнім переліком контрольних заходів за умов підтримки зворотного зв’язку та забезпечити проведення/складання заліків та екзаменів на платформі...
	7.2.2. Інформацію щодо розкладу та складання НКТ здобувачі отримують на платформі LMS Moodle.
	7.2.3. На допуск до складання здобувачем НКТ не впливає сума поточних оцінок за виконання завдань.
	7.2.4. Після отримання результатів НКТ технічний адміністратор факультету академії передає їх до деканату.
	7.2.5. Викладач у встановлений розкладом термін проводить консультацію  та семестровий екзамен у формі Webконференції на платформі LMS Moodle.
	7.2.6. Під час проведення екзамену у формі Webконференції викладач за згодою здобувача має право не змінювати оцінку як суму балів контрольного заходу та результату НКТ.
	7.2.7. У разі якщо здобувач освіти має число балів, що є недостатнім для отримання екзаменаційної оцінки, проте склав НКТ на 15-25 балів, відповідно до оцінювання ECTS (для англійської мови – згідно до встановленої системи оцінювання (Додаток № 4), аб...
	7.2.8. Організацію екзамену у формі Webконференції забезпечують технічні адміністратори факультетів академії.
	7.2.9. Фіксування оцінок в електронному ресурсі обмежується для НПП днем складання екзамену; цей факт засвідчується заступником декана з навчально-методичної роботи. Отримані таким чином оцінки є підставою для підтвердження офіційного складання екзамену.
	7.2.10. Процедура складання екзамену за індивідуальною формою навчання не відрізняється від процедури складання екзамену в академічній групі. Для складання заліково-екзаменаційної сесії за індивідуальною формою навчання здобувач зобов’язаний подати ра...
	7.2.11. Складання НКТ відбувається відповідно до графіку.
	7.2.12. Організація екзамену у вигляді Webконференції проводиться окремо у визначений час відповідно до графіку, затвердженого деканом факультету.
	7.2.13. У разі непередбачуваних ситуацій із дозволу декана факультету складання екзамену може бути організовано для здобувача за окремим графіком.
	7.2.14. Ліквідація академічної заборгованості відбувається у такий же спосіб як і складання індивідуальної заліково-екзаменаційної сесії.
	8. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕННЯ АПЕЛЯЦІЇ
	8.1. Для вирішення спірних питань, пов’язаних із організацією та проведенням (складанням) ПСК, і в разі надходження письмової заяви щодо оскарження результатів навчання здобувача, створюється апеляційна комісія.
	8.2. У разі, якщо здобувач не погоджується з оцінкою, яку отримав під час ПСК, він має право у день оголошення результатів підсумкового оцінювання, звернутися до декана факультету з відповідною заявою (Додаток № 8).
	8.3. Процедура апеляції проводиться за вмотивованою заявою здобувача на ім’я декана факультету, який утворює апеляційну комісію (далі – комісія).
	Апеляцію має бути розглянуто на засіданні комісії не пізніше наступного дня після подання її.
	8.4. До складу комісії, як правило, входять декан факультету або його заступник, завідувач кафедри, за якою закріплено ОК, викладач відповідної кафедри або іншої кафедри, за яким закріплено відповідну освітню компоненту, але не брав участі у проведенн...
	8.5. На засідання комісії може бути запрошено викладача-екзаменатора  та здобувача, який подав заяву.
	8.6. Члени комісії зобов’язані детально вивчити та проаналізувати письмові матеріали ПСК. Здобувач має можливість продемонструвати власні знання з освітньої компоненти, відповідаючи на запитання членів комісії.
	8.7. Після завершення розгляду справи комісія на закритому засіданні обговорює результати та приймає відповідне рішення:
	– попереднє оцінювання результатів навчання і якості знань здобувача на екзамені (заліку) з освітньої компоненти відповідає попередньо виставленій оцінці і не змінюється;
	– попереднє оцінювання результатів навчання і якості знань здобувача на екзамені (заліку) з освітньої компоненти не відповідає попередньо виставленій оцінці і підлягає підвищенню.
	8.8. Якщо за результатами розгляду оскарження результатів навчання комісія прийняла рішення про підвищення оцінки, нова оцінка знань здобувача виставляється цифрою та прописом у протоколі комісії, в екзаменаційній роботі, у «Відомості обліку успішност...
	8.9. Результати роботи комісії фіксуються у відповідному протоколі із висновками щодо оцінки відповідей здобувача. Після закінчення засідання комісії протокол із висновками щодо оцінки відповідей здобувача підписують усі члени комісії.
	8.10. Результати апеляції оголошуються здобувачу після закінчення розгляду оскарження результатів навчання, про що здобувач робить відповідний запис у протоколі засідання комісії.
	9. ПОРЯДОК ЛІКВІДАЦІЇ АКАДЕМІЧНОЇ ЗАБОРГОВАНОСТІ
	9.1. Ліквідація академічної заборгованості проводиться, як правило, першого тижня після завершення планової заліково-екзаменаційної сесії для тих здобувачів, які не подолали мінімальний пороговий рівень оцінки як із поточного контролю, так і з НКТ:
	9.1.1. Денна форма навчання – за розпорядженням декана факультету  та графіка ліквідації академічної заборгованості. Результати ліквідації академічної заборгованості фіксуються у «Відомості обліку успішності» для академічних груп (Додатки № 4, 5) або ...
	9.1.2. Заочна форма навчання – за розпорядженням декана факультету  та «Аркушу успішності з ліквідації академічної заборгованості». Результати ліквідації академічної заборгованості записуються в «Аркуші успішності» (Додаток № 7).
	9.1.3. У разі отримання здобувачем результату «незадовільно» під час ліквідації академічної заборгованості за розпорядженням декана факультету на  відповідних кафедрах академії призначаються засідання комісій із ліквідації академічної заборгованості, ...
	9.1.4. Складати екзамен повторно дозволяється не більше двох разів із кожної освітньої компоненти: перший раз – викладачу, другий – комісії, яка створюється за розпорядженням декана факультету академії.
	9.1.5. Здобувачі, які під час заліково-екзаменаційної сесії не склали екзамен/залік із однієї-двох ОК або не захистили курсову роботу (проєкт), зобов’язані ліквідувати академічну заборгованість до початку наступного семестру.
	9.1.6. Здобувач, який під час складання екзамену комісії отримав оцінку «незадовільно», відраховується з академії.
	10. АТЕСТАЦІЯ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ
	11.1. Перелік основних досягнень здобувачів вищої освіти для отримання ними заохочувальних балів з освітньої компоненти може бути змінено за рахунок видів робіт, передбачених планом діяльності кафедри.
	12. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
	12.1. Відповідальність за видання, актуалізацію та анулювання даного Положення несе відділ забезпечення якості освіти академії відповідно до Документованої процедури «Управління документацією».
	12.2. Контроль за виконанням вимог Положення несуть посадові особи відповідно до власних функціональних обов’язків.
	12.3. Випадки, що не передбачені Положенням, особливі обставини, ситуації на підставі заяви здобувача вищої освіти та обґрунтованого подання декана факультету розглядає ректор академії або призначений ним проректор  і приймає відповідне рішення. Рішен...
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